
ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ ШВР ГБПОУ РО «ДПК»

№ 6 от 12 февраля 2026 года

Присутствовали: зам. директора по ВСР Сычева М. А., советник 
директора по воспитанию Скориков И. А., советник директора по 
воспитанию Сидоренко Л. В. (Азовский филиал ГБПОУ РО «ДПК»), соц. 
педагог Пятина Е. А., педагог-психолог Титова М. А., педагог-психолог 
Акимова К. Д., заведующая отделением Островенок И. В. (Азовский 
филиал ГБПОУ РО «ДПК»).

Повестка:

1. Профилактика алкогольной зависимости и табакокурения в молодежной 
среде.

2. Профилактика травли и конфликтов в молодежных коллективах, 
рофилактика экстремизма и терроризма в молодежной среде, 
рганизация Дней единых действий.
частие студентов в конкурсах и социально значимых проектах.

Решения заседания Штаба воспитательной работы (февраль 2026 г.)

1. Профилактика алкогольной зависимости и табакокурения в
молодежной среде.

Принято решение:

Разработать и утвердить комплексный план профилактических 
мероприятий на II семестр 2025-2026 учебного года (ответственные: зам. 
директора по ВСР, советник директора по воспитанию, педагог психолог, 
социальный педагог).

Включить в план:

• цикл просветительских лекций для студентов по теме «Здоровый образ 
жизни: риски употребления алкоголя и табака» (проводят: педагог 
психолог, социальный педагог, советник директора по воспитанию);

• родительские собрания с приглашением нарколога и сотрудника МВД 
(ответственные: советник директора по воспитанию, социальный 
педагог);

• анкетирование и скрининговую диагностику учащихся «группы риска» 
(ответственный: педагог психолог, социальный педагог);



• размещение информационных материалов (плакаты, буклеты, ссылки 
на горячие линии) в родительском чате ГБПОУ РО «ДПК» 
(ответственный: советник директора по воспитанию).

Организовать взаимодействие с территориальным наркологическим 
диспансером для проведения консультаций (ответственный: зам. директора 
по ВСР).

2. Профилактика травли и конфликтов в молодежных коллективах.
Принято решение:

Разработать программу профилактики травли и конфликтов на II семестр 
2025-2026 учебного года (ответственные: педагог-психолог, социальный 
педагог, классные руководители).

Включить в программу.

• тренинги по коммуникации и управлению конфликтами для студентов 
(проводят: педагог-психолог);

• создание анонимной «линии доверия» для сообщений о случаях травли 
(ответственный: социальный педагог);

• проведение классных часов на тему «Толерантность и уважение в 
коллективе» (ответственные: классные руководители);

• индивидуальную работу с участниками конфликтов (ответственный: 
педагог психолог).

Обеспечить ежемесячный мониторинг психологического климата в 
группах (ответственные: педагог психолог, классные руководители).

Профилактика экстремизма и терроризма в молодежной среде.

Принято решение:

Утвердить план мероприятий по профилактике экстремизма и 
терроризма на II семестр 2025-2026 учебного года (ответственные: зам. 
директора по ВСР, советник директора по воспитанию, социальный педагог).

Включить в план:

• лекции с участием представителей правоохранительных органов 
(ответственные: зам. директора по ВСР, советник директора по 
воспитанию);

• тематические классные часы и лекции о толерантности и 
межкультурном взаимодействии (ответственные: классные 
руководители, педагог-психолог, советник директора по воспитанию);



• мониторинг соцсетей на предмет экстремистского контента 
(ответственный: советник директора по воспитанию);

• разработку и размещение памяток для студентов о правилах поведения 
в чрезвычайных ситуациях (ответственный: советник директора по 
воспитанию).

Усилить взаимодействие с территориальными органами МВД и ФСБ 
(ответственный: зам. директора по ВСР).

рганизация Дней единых действий.

Принято решение:

Утвердить график Дней единых действий, приуроченных к:

• Дню защитника Отечества (23 февраля);.
• Международному женскому дню (8 марта);
• Дню Победы (9 мая);
• другим значимым датам федерального и регионального календаря.

Для каждого Дня единых действий определить:

• тематику и ключевые мероприятия (акции, конкурсы, флешмобы, 
встречи);

• целевые группы (студенты, родители);
• ответственных исполнителей.

Советнику директора по воспитанию обеспечить:

• координацию с Молодёжной командой «ДПК» и другими 
молодёжными общественными объединениями;

• информационное сопровождение (фото/видео, посты в соцсетях).

Зам. директора по ВСР — контроль сроков и качества проведения 
мероприятий.

Участие студентов в конкурсах и социально значимых проектах.

Принято решение:

Сформировать реестр актуальных конкурсов и проектов на II семестр 
2025-2026 учебного года (ответственный: советник директора по
воспитанию).

Создать рабочую группу по координации участия студентов (в составе: 
советник директора по воспитанию, педагог-психолог, представители 
Молодёжной команды «ДПК»).



V

Включить в план работы.

• научно-практические конференции;
• волонтёрские инициативы;
• творческие конкурсы (художественные, музыкальные).

Поощрять активных участников грамотами и благодарностями 
(ответственные: директор, зам. директора по ВСР).

Члены Штаба ВР

Зам. директора по ВСР / < р ^ ' ' 'О Т тычева М. А.
/УСоветник директора по воспитанию и взаим. 

с детскими общественными объединениями <40^ - —ССкориков И. А.

Педагог-психолог / Титова М. А.

Педагог-психолог  / Акимова К. Д.

Социальный педагог /  Пятина Е. А.

Заведующая о т д е л е н и е м О с т р о в е н о к  И. В.

(Азовский филиала БПОУ РО «ДПК») 

Советник директора по воспитанию и взаим. 

с детскими общественными объединениями Сидоренко JI. В.

(Азовский филиал ГБПОУ РО «ДПК»)


